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CONTRATTO FORMATIVO DEL CORSO DI FORMAZIONE OBIETTIVO

10116 — IL CONTROLLO DEI FONDI STRUTTURALI 2007-2013: PERCORSO
FORMATIVO IN LINGUA FRANCESE

SCUOLA: = TUSE - Istituto Universitario di Studi Europei
Sede di svolgimento dell’attivita didattica: C.so Bolzano 44

ORARIO: 15,30 — 17,30 per complessive 28 ore d’aula

EDIZIONE: 10 — 17 — 24 — 31 gennaio
7 —14 — 21 — 28 febbraio
7—-14 —-21 - 28 marzo
4 — 11 aprile 2011

OBIETTIVI: Far apprendere ai partecipanti le tecniche di comunicazione orale e scritta in lingua
francese, nel contesto della cooperazione territoriale Italia — Francia.
Acquisire una terminologia appropriata.

CREDITO FORMATIVO: 3,5

DOCENTI:
* D.ssa Nadine Hervé (madrelingua),
* D.ssa Alessandra Merlo (consulente in Project Management)

MODALITA DIDATTICHE

* Esposizione teorica:30%

* Esposizione applicativa: 30 %
* Esercitazione pratica: 40%

MONITORAGGIO E VERIFICHE
« Modalita di verifica dell’apprendimento: Test al termine del corso da concordarsi con i partecipanti

MATERIALE DIDATTICO:
Verra predisposto ad hoc dalle docenti sia nella fase della preparazione del corso che durante il corso
stesso, fotocopiato a cura della Struttura di controllo di gestione e fornito di volta in volta ai partecipanti.

CONTENUTI:

1. PRESENTAZIONE DEI PARTECIPANTI E DEL PROGRAMMA
2. LA COMUNICAZIONE ORALE:
- colloqui telefonici
- esposizione di brevi relazioni
- interventi ed interazioni a riunioni
3. LA COMUNICAZIONE SCRITTA
- la struttura della lettera
- analisi di testi: sintesi, riassunto, sviluppo di un punto; modifiche; resoconti, ecc.
- scambi di posta elettronica
- traduzione di brevi testi dall’italiano al francese.
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